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Lippe Berufskolleg Lünen 

Berufsschule des Kreises Unna 

Dortmunder Str. 44 

44536 Lünen 

 

Schulleiterin               Rita Vonnahme 

Stellv. Schulleiterin              Carmen Uibel 

Bildungsgangkoordinatorin Uta Siewecke 

 

 

 

 

Tel. 02306 100– 423 

E-Mail uta.siewecke@lbk-luenen.de 

 

Öffnungszeiten des Sekretariats 

Außerhalb der Schulferien:  

Montag bis Freitag:  7:00 Uhr - 13:00 Uhr  

Während der Schulferien:  

Montag bis Freitag: 10:00 Uhr - 12:00 Uhr  

 

Wir gestalten Bildung 

 

Berufsausbildung? 
Diese Gründe sprechen dafür: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Der Besuch des Lippe Berufskollegs 

Lünen ist Teil der Ausbildung und 

bezahlte Arbeitszeit. 

    

 

Internet: 

www.lippe-berufskolleg-luenen .de 

 

Kaufleute im Einzel-

handel / Verkäufer 

• finanzielle Unabhängig-

keit 

• gute Übernahmechancen 

• praktische Vermittlung 

beruflicher Handlungs-

kompetenz 

• eine Ausbildung bedeutet 

berufliche Sicherheit 

• Karriereperspektiven und 

Aufstiegsmöglichkeiten 

Arbeiten im Betrieb (Praxis) 

+ Berufsschule (Theorie) 

= Duales System der Berufsausbildung 



L i p p e  B e r u f s k o l l e g  L ü n e n  

Kaufleute im Einzelhandel / Verkäufer… 
 

• sind das Bindeglied zwischen Kunden-
nachfrage und Warenangebot. 

• beraten Kunden und verkaufen Waren aller 
Arten. 

• präsentieren Waren sachgerecht und  
     ansprechend. 

• sind für die Warenbeschaffung und den Ein-
kauf verantwortlich. 

• unterstützen die Sortimentsgestaltung und  
–planung. 

• führen  Verwaltungs– und Organisationstätig-
keiten durch. 

 
Dauer der Ausbildung  
 
Kaufleute  Im Einzelhandel: 
3 Jahre, eine Verkürzung der Ausbildungszeit ist 
möglich  
 
Verkäufer: 
2 Jahre, eine Verkürzung der Ausbildungszeit ist 
möglich  
 
Eingangsvoraussetzungen 
 
Eingetragener Berufsausbildungsvertrag, keine 
verbindliche Vorgabe eines bestimmten Schulab-
schlusses  
 
Lehrstellenangebote 
 
Ausbildungsstellen für Kaufleute im Einzelhandel  
bzw. Verkäufer bieten zahlreiche Unternehmen 
aus verschiedensten Branchen an. Über offene 
Stellen kann man sich im Internet, bei der Bun-
desagentur für Arbeit, oder auf Lehrstellenbörsen 
informieren. 
Am Lippe Berufskolleg Lünen bieten wir Hilfestel-
lung bei der Suche nach einem Ausbildungsplatz 
an.  
Lippe Berufskolleg - Digitale Lehrstellenbörse - TaskCards   

 

Abteilung Wirtschaft  und Verwaltung 

Organisation des schulischen Teils der Berufs-
ausbildung am Lippe Berufskolleg 
 
Unterrichtsfächer: 

• Kundenkommunikation und -service 

• Warenbezogene Prozesse 

• Wirtschafts- und Sozialprozesse 

• Steuerung und Kontrolle 

 

Weitere berufsbezogene und berufsübergrei-
fende Fächer: 

• Mathematik (Differenzierungsbereich) 

• Fremdsprachliche Kommunikation (Englisch) 

• Datenverarbeitung 

• Deutsch/Kommunikation 

• Religion 

• Politik/Gesellschaftslehre 

____________________________________ 

 
 
1. Ausbildungsjahr (Unterstufe) 
Kaufleute im EZH:  zwei Berufsschultage pro  
   Woche 
Verkäufer:   einen bzw. zwei Berufs- 
   schultag/e (Wochenwechsel)
   
2. Ausbildungsjahr (Mittelstufe) 
Kaufleute im EZH:  einen Berufsschultag pro  
   Woche 
Verkäufer:   einen bzw. zwei Berufs- 
   schultag/e (Wochenwechsel) 
  
3. Ausbildungsjahr (Oberstufe) 
Kaufleute im EZH:  einen Berufsschultag pro  
   Woche 
 
 
 
 

Abschlussprüfungen 
 
Kaufleute im Einzelhandel 
Bei der Berufsabschlussprüfung handelt es sich 
um eine gestreckte Prüfung, die von der  
Industrie– und Handelskammer durchgeführt 
wird. Der Teil I wird nach dem zweiten Ausbil-
dungsjahr absolviert und Teil II nach dem  
dritten  Jahr. 

 

Verkäufer 

Die Zwischen- und Abschlussprüfungen wer-
den von der Industrie– und Handelskammer-
durchgeführt.  
 
 
Unsere Zielsetzungen am LBK 

• eine qualifizierte schulische Ausbildung  

• Erwerb beruflicher Handlungskompetenz  

• optimale Vorbereitung auf die Zwischen-

prüfung bzw. Abschlussprüfungen  

• moderner Unterricht und eine Vielfalt an 

Methoden  

• Nutzung digitaler Medien zur Unterrichts-

gestaltung 

• Orientierung an den Bedürfnissen des 

Arbeitsmarktes und der Ausbildungsbe-

triebe 

https://kreisunna.taskcards.app/#/board/9a7212b6-5712-49ea-8b5a-baa039f5c698/view

